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План работы МБОУ СОШ №2 по подготовке 
к ГИА-2020 при дистанционном обучении

	Мероприятия, которые повысят качество подготовки учащихся к ГИА
	Сроки
	Ответственные

	Критический показатель 1. Реализация образовательных программ

	Ревизия рабочих программ педагогов по предметам на соответствие обязательному минимуму содержания образования
	До 24.04.2020
	Руководители ШМО

	Разработка плана по преодолению отставания по предметам
	До 30.04.2020
	заместитель директора по УВР 
Руководители ШМО

	Обеспечение полноценной реализации образовательных программ с использованием дистанционных технологий
	01.06.2020
	Заместитель директора по УВР

	Критический показатель 2. Текущий контроль

	Контроль за накопляемостью отметок по предметам
	До 27.04.2020 
	Заместитель директора по УВР

	Разработка и апробация способов получения отметок при дистанционном образовании
	До 30.04.2020
	Заместитель директора по УВР, 
Руководители ШМО

	Анализ объективности оценивания по предметам
	Периодичность 1 раз в неделю до окончания учебного периода
	Заместитель директора по УВР

	Критический показатель 3. Организация дистанционной подготовки к ГИА

	100% охват дистанционным образованием выпускников
	Ежедневный контроль
	Классные руководители

	Контроль за качеством подготовки к ГИА по предметам (рабочие листы педагогов)
	Еженедельно
	Руководители ШМО

	Организация дистанционного пробного экзамена
	[bookmark: _GoBack]По отдельному графику
	Заместитель директора по УВР, 
Учителя-предметники

	Критический показатель 4. Работа с низкомотивированными и неуспевающими учениками

	Анализ текущей успеваемости учащихся группы риска
	До 14.04.2020
	Классные руководители

	Организация дистанционных бесед с родителями (законными представителями) учащихся группы риска, чтобы ознакомить с результатами проверочных работ и определить план ликвидации пробелов
	До 17.04.2020
	Заместитель директора по УВР, 
классные руководители

	Организация дистанционных индивидуальных консультаций учащихся группы риска по предметам с низкими результатами проверочных работ
	Регулярно до окончания учебного периода
	Учителя-предметники

	Критический показатель 5. Работа с одаренными и высокомотивированными обучающимися, потенциальными медалистами

	Организация работы с высокомотивированными обучающимися
	Регулярно до окончания учебного периода
	заместитель директора по УВР 
Учителя-предметники,

	Критический показатель 6. Работа с обучающимися и родителями

	Организация дистанционного собрания для выпускников 9-х классов
	23.04.2020
	Заместитель директора по УВР, Классные руководители 9-х классов

	Организация дистанционного собрания для выпускников 11-х классов
	24.04.2020
	Заместитель директора по УВР Классный руководитель 11 класса

	Организация дистанционного собрания для родителей обучающихся 9-х классов
	29.04.2020
	Заместитель директора по УВР Классные руководители 9-х классов

	Организация дистанционного собрания для родителей обучающихся 11-х классов
	30.04.2020
	Заместитель директора по УВР, Классный руководитель 11 класса




